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Recordatorios a los estudiantes Fechas Importantes del Final del

de 8° Grado: Aio Escolar:
Costo Bata y Medallon ($26) Mayo 21 Todos los estudiantes de 7° y 8°
Los cheques deben hacerse a nombre grado deben estar a paz y salvo:
de: Devolver todos los libros, pagar
La Grange School District 105 todos los cargos y multas antes

de las 3:15 p.m.

Mayo 31 Dia Conmemoracion Caidos
Mayo 24 Graduacion Gurrie , 7p.m
Mayo 24 Ultimo dia de clases
estudiantes de 8° Grado
Mayo 28 Ultimo dia de clases
estudiantes de 7° Grado



PBIS NECESITA SU AYUDA!

El programa PBIS (Intervencion de Conducta Positiva
y Apoyo), que recompensa a los estudiantes por sus
comportamientos positivos con Rayas de Tigres,
agradecera grandemente su ayuda con donaciones. Por
favor done articulos de las listas a continuacion durante
el afio escolar. Es muy importante tener articulos
suficientes para recompensar a los estudiantes.

Los articulos que se vallan a donar pueden dejarse en la
oficina principal de Gurrie a cualquier hora durante el
dia escolar o pueden ser enviados con su estudiante. Por
favor marquelos con “PBIS”.

Si tiene cualquier pregunta, favor contactar: a
Therese Jumic al e-mail tjumic@d105.net o al
Sr. Alvarez al e-mail ealvarez@d105.net.

La siguiente lista muestra algunos de los articulos que
podemos usar en nuestra tienda PBIS. Los articulos
comestibles no pueden tener ningun contenido de
cacahuetes (mani) o ser producidos en una fabrica que
procese articulos de cacahuetes. Articulos no
comestibles como ropa y juguetes deben ser nuevos 0 no
usados.

Articulos
Comestibles

Ring pops

Jolly Ranchers

Laffy Tafty

Now and Laters
Strawberry Twizzlers
Tootsie Pops

Dumb Dumb suckers
Rice Krispie Treats

Articulos No
Comestibles

Botellas de Agua
Hacky sacks
Animales Peluche
Marcos Retratos
Slinkys
Lapiceros
Tazas
Peliculas
CDs de Musica
Calendarios
Juguetes
Revistas
Mochilas
Juegos de Mesa
Articulos de
Gurrie
Camisetas de
Universidades,
Equipos de
Chicago, etc.
Sudaderas:
Universidades,
Equipos de
Chicago, etc.


mailto:tjumic@d105.net
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Parar sw Informacidw :
Jeavwmette Pedersen, 708-482-2720 ext. 1221
Jpedersen@di105.net

Trabajando Juntos En La Formacion de Nifios Libres de Drogas

Muchos padres dicen, y realmente creen— "M nifio nunca hard drogas.” Pero realmente
creer—"no mi nifio” — podria actualmente poner en peligro a su nifio. Los estudios indican que
mas estudiantes reportan que se les han ofrecido mas drogas de lo que los padres creen. Aun
cuando muchos nifios nunca abusan estas sustancias, algunos nifios comienzan tomando
alcohol y marihuana en sus afos de la escuela intermedia.

,Qué Podemos Hacer?

De acuerdo a un estudio publicado en la Revista de la Asociacion Médica de Estados Unidos,
los adolescentes que reportaron sentirse cercanos de sus familias eran poco probable de
participar en conductas de riesgo como tomar alcohol, fumar o hacer drogas.

Estos descubrimientos apoyan la opinion de que los padres pueden influenciar las decisiones de
sus nifios con respecto al uso de drogas.

Preparen A Sus Nifios a Prueba de Drogas
Formas de Comunicacion y Estimulacion del Acercamiento Familiar

[a—

. Dar un buen ejemplo. Practicar lo que se predica. Ser honestos de los propios errores.
2. Armarse con hechos acerca de los signos, sintomas y peligros del abuso de sustancias.
Comunicar estos hechos a tus hijos.

3. Participar en las actividades de sus nifios. Asistir juntos a la escuela y a la iglesia.

4. Conocer los amigos de sus nifios. Hacer de sus casas un sito agradable para que los amigo de
sus hijos las visiten.

5. Crear reglas claras y consistentes. Seguir las reglas con consecuencias.

6. Saber donde estan sus hijos. No tener miedo/pena de verificar la historia de sus nifios
chequeando ocasionalmente con otros padres. Esto comunica amor y atencion.

7. Planear eventos familiares frecuentes como ir a acampar, ir de compras, ir al cine o a
eventos deportivos.

8. Hacer que sus hijos ayuden a otros. Concentrarse en ayudar a otros pondra sus propios
problemas en perspectiva y les dara un sentido de deber cumplido y de orgullo.

9. Decirles a sus nifios todos los dias que los aman. Mostrarles que son valiosos tomando el
tiempo para escucharlos y hablar con ellos. Tratarlos con respeto aun cuando cometan
errores.

10. Cuando se identifica el uso de drogas, tomar accion inmediata. Buscar ayuda en un

programa de tratamiento.




Softbol Ninos

La primavera significa la llegada de la
temporada de softbol para las nifios de Gurrie.
Se tuvieron las clasificaciones justo después de
las vacaciones de primavera. Los integrantes del
equipo de 8° grado son Mercer Krantz, Aadden
Guerrero, David Eterno, Tyler Kirk, Angelo
Lundeen, Everett Kittridge, Drake Levreau,
Reese Tegan, Ilija Tepic, Camden Motris y
Ethan Neuer.

Los integrantes del equipo de 7° grado
son Gabriel Soto Gracia, Logan Allison, Geno
Gianopulos, Filip Gucwa y Julidn Nevarez.

Entrenadoras: Sra. Kulaga y Sra. Huebner

Comienza ;Nueva tempo-
rada! De Futbol en Gurrie

La temporada de futbol de Gurrie
comienza inmediatamente después de las
vacaciones de primavera. No hay cortes y
todos los participantes tienen tiempo de jue-
go garantizado si asisten a la préctica. Si las
condiciones del campo lo permiten, el pri-
mer juego se llevard a cabo el lunes 3 de
mayo en Gordon Park. Las direcciones de
los campos de fltbol se enumeran a conti-
nuacion. Cualquier estudiante interesado en
jugar necesita que sus padres o acudientes
legales firmen todas las exenciones y se
realicen un examen fisico deportivo antes
de la primera practica.

Habra dos equipos de futbol, Gurrie
Dorado y Gurrie Azul. Cada equipo sera
una combinacion de nifios y nifias de estu-
diantes de 7°y 8° grado.

Volibol Ninas

Las integrantes de los equipos de voli-
bol de nifias han sido escogidos y la
temporada comenz6 con un juego como
locales contra McClure.

Las integrantes del equipo de 8° son
Noemi Arredondo, Katherine Badrov,

Catherine Brejcha, Simone Brown, Adrianna
Buchanan, Madeline Buzek, Kate Carolan, Ruby
Castillon, Grace Lannon, Kara La Rocco,
Madeline Price, Maekaela Reimer y Lily
Wenstrup.

Las integrantes del equipo de 7°
grado son Bella Barnwell, Dylan Jorgensen,
Ella Konkey, Enesa Selimi, Janiya Mallory,
Jenna Lally, Kaitlin O’Brien, Kate Potter,
Katelyn O’Toole, Kayla Chrenen, Maren
Cavanaugh y Molly Eskra.

Entrenadores: Sra. Rolfe y
Sra. Helf

Las practicas de futbol se llevaran a cabo
en Gurrie y los juegos se llevaran a cabo
en los campos de futbol locales. Este afio,
los juegos en casa de Gurrie se llevaran a
cabo en Gordon Park ubicado en 90
Locust, en LaGrange y Sedgwick Park
ubicado en la 47th y East Ave. también en
LaGrange.

Otros campos de futbol son:

Park: Sedgwick Park

47th and East Avenue, La Grange
McClure: Spring Rock Park

47th Street el oeste de Wolf Road
Pleasantdale: Walker Park

Wolf Road al sur de la Joliet Road
Highlands: No tiene cancha de local




CALENDARIO DEPORTIVO

Abril

Softbol Nifios @ Park

Volibol Ninas vs. McClure
Softbol Nifios vs. McClure
Volibol Ninas vs. Park Red
Softbol Nifios @ Highlands
Volibol Ninas @ Highlands
Softbol Nifos vs. Pleasantdale
Volibol Ninas vs. Park Blue
Volibol Ninas vs. Pleasantdale
Softbol Nifos vs. Park
Volibol Ninas @ Park Blue
Softbol Nifios @ McClure
Volibol Ninas @ McClure
Softbol Nifios vs. Highlands
Volibol Ninas @ Park Red
Softbol Nifos Gurrie (@ Pleasantdale
Volibol Ninas vs. Highlands
Volibol Ninas @ Pleasantdale

S

Mayo

Futbol Azul vs. Highlands Azul
Futbol Dorado vs. Highlands Blanco
Futbol Azul vs. Highlands Blanco
Futbol Dorado @ McClure Rojo
Volibol Nifas @ Pleasantdale
Softbol Nifios @ Pleasantdale
Futbol Azul @ McClure Rojo
Futbol Dorado @ McClure Blanco
Campo Traviesa Nifas @ Pleasantdale
Volibol Ninas @ Highlands
Softbol Nifios @ Highlands
Campo Traviesa Nifos (@ Pleasantdale
10 Volibol Nifas vs. McClure

10 Softbol Nifios vs. McClure

10 Fuatbol Azul @ McClure Blanco

10 Futbol Dorado @ Pleasantdale

10 Campo Traviesa Nifias @ McClure
11 Volibol Nifias @ Park

11 Softbol Nifios @ Park

11 Futbol Dorado vs. Highlands Azul
11 Futbol Azul @ Pleasantdale

13 Volibol Nifias vs. Pleasantdale

13 Softbol Nios vs. Pleasantdale

13 Campo Traviesa Nifios @ McClure
14 Futbol Dorado vs. Highlands Azul
17 Volibol Nifias vs. Highlands

17 Softbol Nifios vs. Highlands

17 Futbol Azul @ McClure Blanco

18 Volibol Nifias @ McClure

18 Softbol Nifios @ McClure

18 Futbol Azul @ McClure Rojo

18 Futbol Dorado @ McClure Blanco
20 Volibol Nifas vs. Park

20 Softbol Nifios vs. Park

20 Futbol Dorado @ McClure Rojo

21 Fuatbol Azul vs. Highlands Blanco
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'D%dz@ el escritorio del Director..... Acerca del Aprecio a los empleados

Muéstrele a un maestro o alguno de nuestros empleados su agradecimiento completando y enviando de
vuelta el siguiente formulario de jagradecimiento a los empleados!

Cada uno de nosotros puede pensar de un maestro o empleado especial que ha impactado de manera
positiva nuestras vidas. Muchos de nosotros no hemos tenido la oportunidad para expresarles nuestro
agradecimiento. Otros esperamos muchos afios hasta después de graduarnos para agradecerles.

Tal vez usted ha estado contento por la forma especial en que uno de nuestros empleados trabajé con su
estudiante académicamente, le proporcion6 apoyo emocional, o le ayudoé a alcanzar alguna de sus metas
personales. Enviar el siguiente formulario diligenciado puede ser su forma de decirles a esos empleados
que son especiales y apreciados.

Por favor tdbmese unos minutos para completar el Formulario de Elogios a los Empleados. Necesitamos
los formularios completos devuelta en la escuela antes del lunes 3 de Mayo. El Director, Ed Hood, en-
tregara personalmente cada formulario de agradecimiento al empleado indicado durante la Semana de
Agradecimiento al Maestro (Mayo 3 al 7). Mas formularios estan disponibles en la oficina de la escuela
y en nuestra pagina web www.d105.net.

iNuestros empleados agradeceran sus comentarios por afios!

Escuela Intermedia Gurrie
Distincion a Empleado Escolar

Sr. Hood:

Quisiera aprovechar esta oportunidad para dejarle saber lo contento que estoy con uno de los empleados escolares.

Empleado Escolar de Gurrie
En mi opinidn, es merecedor de una mencion especial por las siguientes razones:
Proporciona un ambiente educativo estimulante y desafiante que promueve la calidad de trabajo.
Demuestra un interés especial en el progreso de los estudiantes y en su bienestar.
Es amigable, paciente y comprensivo.
Muestra profesionalismo y representa a la Escuela Intermedia Gurrie de manera positiva.

Otro

Comentarios:

Firma Fecha

Por favor enviar a la Escuela Intermedia Gurrie. 1001 S. Spring Avenue, LaGrange, IL 60525 o haga que su estudiante la lleve
a la oficina escolar.



